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El presupuesto adoptado para el aio fiscal 2019 es equilibrado y aborda las prioridades
de la ciudad y la comunidad. El presupuesto se enfoca en calles y banqguetas, viviendas
asequibles vy llenar las vacantes de la policia sin aumentar la tasa de impuestos a la
propiedad de la Ciudad. En el afio fiscal 2018, la equidad se introdujo en el proceso
presupuestario y el presupuesto de este afio continla ese compromiso. La estrategia de
equidad de la Ciudad se enfoca en tres resultados especificos: lograr el mayor impacto
hacia la vision de prosperidad de San Antonio, fomentar una cultura impulsada por la
mision, alinearse con nuestros valores fundamentales y aumentar la confianza de la
comunidad al ser receptivo y responsable.

PRESUPUESTO DE LA CIUDAD TOTALY PRESUPUESTO DEL FONDO GENERAL
NO SE INCREMENTA LA TASA DE IMPUESTOS A LA PROPIEDAD DE LA CIUDAD INCLUIDA EN EL PRESUPUESTO
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$110 MILLONES EN CALLES Y $19 MILLONES
EN BANQUETAS

El presupuesto adoptado aumenta el financiamiento de mantenimiento de calles de $99
millones a $110 millones. En el afo fiscal 2018, utilizando una visidén de equidad, el Consejo de
la Ciudad aprobo una estrategia de dos aflos para alcanzar un indice promedio de condicion
del pavimento de 70 para todos los distritos del consejo de la ciudad para finales de 2019.
El presupuesto de mantenimiento de calles de 2018 se incrementd de $64 millones a $99
millones, con los $35 millones adicionales asignados a los distritos con un indice promedio
de condicion del pavimento de menos de 70 (Distritos 1, 2, 3, 5 y 10 del Consejo). El
presupuesto adoptado continlia con esta estrategia y agrega $11 millones por un

total de $ 110 millones. Los $ 11 millones adicionales se asignan utilizando una
evaluacion de equidad en las calles de mala calidad dentro de Loop 410 vy los
barrios mas antiguos en los Distritos 8 y 9 del Consejo.

Ademas, el Presupuesto Adoptado para el afo fiscal 2019 incluye $19
millones para banguetas y $3 millones para iniciativas de seguridad
peatonal, que incluyen un programa para apaciguar el trafico,
seguridad peatonal escolar y Vision Cero.

VIVIENDA ACCESIBLE: .
$17.1 MILLONES MAS EN EL ANO
FISCAL 2019

En el ano fiscal 2018, se cred El Grupo de Trabajo sobre Politica de Vivienda del Alcalde para ayudar con el desarrollo de un
marco de politica integral para abordar los desafios de vivienda asequible que la Ciudad enfrenta con aportes de diversos
grupos de la comunidad. El presupuesto adoptado incluye un incremento de $171 millones, provenientes del Fondo General,
Subsidios de Desarrollo Urbano y de Vivienda y el Fideicomiso de Vivienda, por un total de $25 millones para viviendas
asequibles. Esto proporcionara fondos para que los programas incluyan:

¢ Sistema Coordinado de Vivienda de $1.4 e Under 1 Roof por $4.25 millones - para
millones para mejorar la coordinacion de reemplazar los techos desgastados con techos
programas de vivienda accesible blancos que reducen costos de climatizacion.

» Conservacion/Reparacion de Viviendas por * Mejoras de Vecindarios y Financiamiento de
$7.4 millones - para proporcionar asistencia Déficits por $7.75 millones para desarrollo de
para conservacion y reparacion a propietarios viviendas unifamiliares y multifamiliares
de viviendas con ingresos bajos a moderados econdmicas

e Asistencia a Compradores de Viviendas por ¢ Fondo de Mitigaciéon de Riesgos de $1 millon
$3.25 millones para empleados de la - para ayudar en los esfuerzos de reubicacion de
comunidad y de la Ciudad viviendas




SEGURIDAD PUBLICA

Durante el ano fiscal 2019, el Departamento de Policia de San Antonio se enfocard en llenar
vacantes de oficiales de policia. Cuatro clases de cadetes de la policia estdn programadas
para el afo fiscal 2019 y dos puestos civiles se incluyen en el presupuesto adoptado para el
procesamiento del solicitante. El presupuesto también incluye fondos para capacitacion en
desarrollo de liderazgo para oficiales e invierte en tecnologia que permitird que las notificaciones
de texto al publico sobre el estado de sus casos y otros asuntos de interés para la comunidad.
Ocho nuevas posiciones de la Policia de
Parque estdn incluidas en el Presupuesto
Adoptado para mejorar la seguridad de
varios parques y senderos en toda la ciudad.
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NEW PARKS
En el Departamento de Bomberos se ooo OFFICERS

agregan cuatro Oficiales Médicos para
reducir el control sobre las unidades de
Servicios Médicos de Emergencia (EMS), 1
Jefe de Capacitacion para supervisar la capacitacion post-academia dentro de la Division de
Supresion de Incendios, y se agregan recursos para proporcionar entrenamiento tactico de
emergencia para oficiales de comando.

PROGRAMA DE REINSERCION DE JOVENES: $345,000

La cantidad estimada de jovenes sin proyecto de vida en San Antonio es de aproximadamente
35,000 adolescentes y adultos jovenes entre las edades de 16 y 24 aflos que no estan trabajando
ni estan en la escuela. Se recomienda establecer un centro de reinsercion juvenil en el Centro
Comunitario Frank Garrett de la Ciudad. El modelo del Centro se centrard enlosjévenes en codigos
postales especificos con la mayor necesidad demostrada (78201, 202, 207, 226, 237), incluira
la colaboracion multidimensional para incluir los Departamentos de la Ciudad y las agencias
sin fines de lucro, vy ofrecerd la administracion de casos. , consejeria y conexion a educacion vy
oportunidades de empleo. Se recomiendan fondos adicionales dentro del presupuesto de la
agencia delegada de $ 415,000 para proporcionar administracion de casos, asesoramiento vy
conexion a la educacion.
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CUIDADO DE ANIMALES: $409,000

El cuidado de animales continla siendo una prioridad
para la comunidad. Los Departamentos de Servicios

de Cuidado de Animales confiscan 30,000 animales
anualmente y han logrado un resultado de liberaciéon /
adopcion del 90% para esas mascotas. El presupuesto
incluye $409,000 para agregar cinco nuevos puestos y
el equipo vy los suministros necesarios para mejorar los
tiempos de respuesta a las solicitudes de los residentes
vy abordar la venta ilegal de cachorros en internet, al
costado de la carretera y en mercados al aire libre.

PARQUES: $1 MILLION

Agrega $1 millon para personal adicional
necesario para respaldar 108 acres
adicionales de parques, asi como el
desarrollo de vias verdes recién terminadas

BIBLIOTECAS: 1.8 MILLION

La ciudad tiene 30 bibliotecas en toda la ciudad. Se proponen $ 1.8 millones en fondos
adicionales para libros nuevos y materiales digitales, asi como para mantenimiento y reemplazo

de muebles y computadoras.




FONDOS RESTRINGIDOS

FONDO DE DESECHOS SOLIDOS

El Presupuesto Adoptado de este aflo continda con el progreso de la Ciudad hacia el logro de
una tasa de reciclaje residencial del 60% para el ano 2025, a través del programa Pay as You
Throw. Este programa esta disefado para incentivar a los residentes a reciclar mas y cambiar

a un carrito de basura mas pequefo. Para ayudar a incentivar el reciclaje, la tarifa de desechos
solidos se esta reestructurando para crear una diferencia de $10 entre el carrito marrdon peqgueno
y el carrito marrén grande. El carrito pegueno costard $10 menos por mes, lo que ahorrara a los
residentes $120.

96gal. CARRITO GRANDE i 64gal CARRITO MEDIANO i 48gal. CARRITO PEQUENO

Nt $29 § $21 Yy %19

(incremento de $4.32) (disminucion de $.93) (disminucion de $.93)

*includes the environmental fee of $2.24

OPERACION DE AGUAS PLUVIALES
Se incluye un aumento en la tarifa de servicios publicos
de aguas pluviales vy se prevé gue genere $1 millén al
afo. La tarifa residencial mensual recomendada
promedio tendra un incremento de $0.10 vy el
incremento para la no residencial promedio sera
de $2.00.




ANO FISCAL (AF) 2019
PRESUPUESTO Adoptado

AF 2019
RESUMEN DE PERSONAL

PRESUPUESTO AF 2019

Todos los fondos con AF 2019 Presupuesto de Capital ... $2,840,740,934
AF 2019 Presupuesto operativo Todos los fondos ......... $2,150,363,625
Presupuesto de Capital AF 2019 $690,377,309
FY 2019 FONDO GENERAL ......ccccevsueuserainseannes $1,260,996,230

PRINCIPALES FONDOS ESPECIALES DE INGRESOS

Fondo de Transporte Avanzado del Distrito.........cccoeeveueueee $21,606,286
Fondo para Instalaciones Comunitarias y Visitantes .......... $50,827,248
Fondo de Arte y Cultura $10,941,821
Fondo de Seguridad del Tribunal Municipal ........ccceseueuenenenne $495,217
Fondo de Tecnologia de la Corte Municipal.. veee $666,692
Fondo de Operacion de Aguas Pluviales........c.cceeeussensneneas $54,439,744

Fondo de gestion de derechos de paso de la calle................ $3,485,796

FONDOS EMPRESARIALES
Fondo de operacion y mantenimiento del aeropuerto ......$97,884,131

Fondo de Servicios de Desarrollo $34,218,179
Fondo de Operaciones y Mantenimiento de

Residuos Sélidos $126,586,805
Fondo de Operaciones y Mantenimiento

de Estacionamientos $11,337,696
FONDOS DE SERVICIO INTERNO

Fondo de Servicios de Gestion de Mejoras de Capital .......... $21,250,21
Fondo para servicios de instalaciones .............cceueerereusnncne $17,715,988
Fondo de Servicios de Tecnologia de la Informacion .......... $64,962,995
Fondo de Compras y Servicios Generales...........ccoeeueaesenenes $7,219,961
Fondo de Renovacion y Sustitucion de Equipo .........cceueess $36,568,637

Fondo de servicios de flota $43,160,246

FONDOS DE SEGUROS DE AUTO

Fondo de Seguro de Beneficios a los Empleados .............. $162,319,067
Fondo de Seguro de Responsabilidad Civil $9,614,783
Fondo de Compensacion para Trabajadores .... ....$16,374,878

FINANCIAMIENTO DE SUBVENCIONES FEDERALES Y
ESTATALES

(Servicios Operativos)

$153,339,052

POSICIONES AUTORIZADAS DE LA CIUDAD

Total del fondo general de posiciones
Total de fondos para otras posiciones

7,739

(incluyendo subvenciones y Pre-K)
Posiciones Autorizadas Todos los Fondos
(Incluyendo Subvenciones y Pre-K)

PUESTOS UNIFORMADOS
(INCLUYENDO SUBVENCIONES)

Policia uniformada

4,635

12,374

2,447

Bomberos uniformados

1,762
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